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entscheidend sein. Ausgehend von den A n n a h m e n , 
d a ß die Kos ten f ü r den e i n s t ü n d i g e n Dia log bei ca. 100 
bis 120 D M liegen (Schreiber I u R 2/86, Seite 35) u n d 
diese v o n der Landesbibliothek v o l l weitergegeben 
werden, d ü r f t e von gleichen Zugangschancen f ü r alle 
Studierenden angesichts der teilweise erheblich unter­
schiedlichen ö k o n o m i s c h e n Situation n i ch t mehr die 
Rede sein. Es ist zwar zu b e r ü c k s i c h t i g e n , d a ß sich i n 
Z u k u n f t die bisherige durchschnit t l iche Dialogdauer 
v o n sechzig M i n u t e n wegen des Einsatzes qualif izier­
ten, e f fek t iv arbeitenden Personals u n d des Verzichts 
auf die Einsicht i n gespeicherte Texte u n d die gleich­
zeitige B e s c h r ä n k u n g auf den Fundstellennachweis 
deut l ich verringern w i r d . Gle ichwohl d ü r f t e auch eine 
G e b ü h r e n b e l a s t u n g v o n ca. 25 bis 40 D M je Dia log f ü r 
das Gros der Studentenschaft indiskutabel sein. 

Aus dem genannten Kostenargument resultieren 

m a ß g e b l i c h e Nachteile f ü r das V e r h ä l t n i s v o n J U R I S 
u n d juristischer Ausb i ldung : Nichtauslastung der G e r ä ­
t e k a p a z i t ä t infolge v e r ä n d e r t e m , g e b ü h r e n o r i e n t i e r t e m 
Abfrageverhal ten u n d infolge des Wegfal ls der zuvor 
m ö g l i c h e n e i g e n s t ä n d i g e n Dialogaufnahme wesentlich 
geringere Chancen, die A t t r ak t i v i t ä t der A r b e i t m i t 
elektronischer Datenverarbeitung zu steigern. Der letz­
tere Aspek t w i r d insbesondere i m H i n b l i c k auf den 
k ü n f t i g e n Anwenderkreis relevant. U m die angebote­
nen N u t z u n g s m ö g l i c h k e i t e n von J U R I S bereits w ä h ­
rend des Studiums i m ganzen Spekt rum u n d gleichbe­
rechtigt a u s s c h ö p f e n zu k ö n n e n , p l ä d i e r e n w i r f ü r eine 
kostenlose u n d se lbs t änd ige Benutzung f ü r alle Studie­
renden. N u r unter diesen Bedingungen läßt sich eine 
sinnvolle A n w e n d u n g v o n J U R I S w ä h r e n d der ju r i s t i ­
schen Ausb i ldung garantieren. 

Der fo lgende Beitrag eröffnet eine Serie von Anwenderber ich ten, die künft ig das Spektrum der Be­

richterstattung über Anwal tssof tware in IuR erweitern sollen (vgl. dazu auch das Editorial in d iesem 

Heft). In Ergänzung zu dem Beitrag von Schütz (IuR 2/86, S. 92-96) stellt der heutige Bericht Erfah­

rungen mit dem System ADVODAT dar, das auf Grund der Mitarbeit des Instituts der Anwal tschaf t 

für Büroorganisat ion und Bürotechnik einen hohen Bekanntheits- und Verbrei tungsgrad erreicht hat. 

Die ADVODAT GmbH wurde 1976 mit dem Geschäftszweck gegründet , Software für Anwäl te zu 

erstellen. Nach einer Kooperation mit der Fa. Olivetti in den ersten Jahren erfolgte 1978 die Begrün­

dung einer Zusammenarbei t mit der Fa. Kienzle für den Großkanzleibereich (Mehrplatz-Dialogsyste­

me). Nach Angaben von ADVODAT (Stand: Ende August 1986) setzen mit t lerwei le 430 Kanzleien mit 

etwa 1400 Rechtsanwälten ADVODAT ein (250 Installationen im Olivett i-Bereich BCS 2030; 150 In­

stallationen im gemeinsam mit dem Institut für Anwal tschaf t erstellten Programmbereich für Olivett i-

PC; 30 Installationen im Großkundenbereich), ADVODAT schätzt seinen eigenen Marktantei l auf 

37%. 

Das Anwaltssystem ADVODAT — Ein 
Anwenderbericht 
Arvid Deuster* 

W i e es bei allen jungen A n w ä l t e n der Fall ist, wurde 
auch unsere Kanzle i s t änd ig m i t Informat ionsmater ia l 
ü b e r technische Neuerungen i m Bereich der E D V 
ü b e r s c h ü t t e t . Diese In fo rmat ionen landeten dann 
g r u n d s ä t z l i c h i n der Rundablage, sprich Papierkorb, 
ohne d a ß sich auch nur einer d a f ü r interessiert h ä t t e . 
Selbst wenn gelegentlich Schreiben anderer Kol legen 
kamen, die eindeutig auf e inem Textverarbeitungssy­
stem geschrieben waren, weckte das z u n ä c h s t ke in I n ­
teresse f ü r den Einsatz von E D V i n unserem B ü r o . 

Der Zustand v e r ä n d e r t e sich, als erfreulicherweise 
die A r b e i t zunahm u n d die Bearbeitungszeiten sich 
v e r l ä n g e r t e n . Sollten w i r n u n neues Personal einstellen 
oder m u ß t e n wir unsere Arbei t insgesamt rationalisieren? 

N u n war das Interesse da. Z u n ä c h s t e inmal m u ß t e 
jedoch der Wissensstand i n bezug auf E D V ganz er-
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hebl ich erweitert werden, d .h . w i r schauten uns u m , 
h ö r t e n hier u n d dor t h i n u n d l i eßen uns von Kol legen 
ü b e r ihre Erfahrungen berichten. D ie N J W le tz t l ich 
gab den Ausschlag m i t der aufwendigen W e r b u n g i m 
M i t t e l s t ü c k der Zei t schr i f t . W i r fragten bei unserem 
B ü r o a u s s t a t t e r nach, was er denn i n Sachen E D V zu 
bieten habe. 

Inzwischen waren zwei Jahre vergangen, die heute 
r ü c k b l i c k e n d einfacher, rationeller u n d dami t kosten­
sparender h ä t t e n gestaltet werden k ö n n e n . 

N u n gut, w i r erhielten eine Einladung nach K i e l , es 
sollte uns ein Fabrikat namens A D V O D A T vorgestellt 
werden. U n d dami t begann der K a m p f . D ie Sozien wa­
ren sich n ich t einig, ob ü b e r h a u p t , w e n n ja was u n d 
wer die Umste l lung dann d u r c h f ü h r e n soll. Es traf 
m i c h ! 

Also auf nach K i e l i n Ve rb indung m i t e inem Ter­
m i n schnell das „ Z e u g " anschauen u n d wieder nach 
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Hause. Abe r so einfach war es dann doch nicht , sich 
v o n dem System loszu re ißen . Erstaunliche Dinge wur ­
den da v o r g e f ü h r t , so d a ß ich i m m e r mehr sehen w o l l ­
te. Das System A D V O D A T machte auf m i c h insge­
samt einen sehr soliden, praxisgerechten Eindruck . Na­
tü r l i ch durf te das dem H ä n d l e r n ich t gezeigt werden, 
denn ich hatte kaum andere Produkte gesehen. Das 
folgte i n den n ä c h s t e n drei Monaten, bis dann Ende 
des Jahres 1985 der E n t s c h l u ß i n der Kanz le i ge t rof fen 
wurde , sich nur noch f ü r A D V O D A T u n d ein anderes 
Produkt n ä h e r zu interessieren. 

Ke ine Frage: A D V O D A T machte das Rennen, u n d 
das i m nachhinein aus guten G r ü n d e n . 

Z u n ä c h s t ist zu e r w ä h n e n , d a ß der strukturel le A u f ­
bau des A D V O D A T - P r o g r a m m e s gefä l l ig u n d logisch 
gestaltet ist. 

A l l e Arbeitsbereiche sind je nach Gebiet umfang ­
reich unter te i l t u n d bieten die M ö g l i c h k e i t der p räz i ­
sen Auswahl der e r w ü n s c h t e n Tä t igke i t . Das hat den 
g r o ß e n Vor t e i l , d a ß die Damen u n d ggfs. Her ren , die 
am System arbeiten keine V e r s t ä n d i g u n g s s c h w i e r i g k e i ­
ten haben u n d daher sehr schnell die pr inz ip ie l len 
Vorur te i le gegen den neuen Kol legen Compute r ableg­
ten. 

D ie p räz i se Auswahl der g e w ü n s c h t e n T ä t i g k e i t 
f ü h r t durch einfache Abfragemechanismen, er forder l i ­
che u n d fallweise E r g ä n z u n g e n sowie P laus ib i l i t ä t skon-
t ro l len zu d e m jeweils e r w ü n s c h t e n u n d gleichzeit ig 
kor rek ten Ergebnis, gleich ob es sich u m Stammdaten­
verwaltung, Mandats- oder Finanzbuchhal tung, M a h n ­
wesen u n d Zwangsvolls treckung etc. handelt. 

I m Textbe- u n d Verarbeitungsbereich w i r k t der A u f ­
bau u n d die leistungsbedingte Darstellungsvielfalt ge­
g e n ü b e r der gewohnten Handhabung einer Schreibma­
schine auf den ersten Bl ick sehr detail l iert u n d u m ­
fangreich. Die intensive B e s c h ä f t i g u n g m i t diesem Be­
reich läßt logisch erkennen, w a r u m eine viel fä l t ige 
Verschachtelung hier zwingend no twend ig ist. 

So bietet auf der einen Seite A D V O D A T die M ö g ­
l ichkei t , an jeder Stelle des gerade zu bearbeitenden 
Textes auf alle Stammdaten, die i m System hinter legt 
sind, z u r ü c k z u g r e i f e n . Stammdaten sind alle bekannten 
In fo rma t ionen zu allen Mandaten, Gegnern u n d sonsti­
gen Beteiligten, wie Gerichte, Polizei, Versicherungen 
etc. Ü b e r das jeweils aktuel l enthaltene u n d v o n A D ­
V O D A T gepflegte Or tsbuch sowie Gerichtsortever­
zeichnis der B R D erfolgt beispielsweise ü b e r Plausibil i-
t ä t s k o n t r o l l e n r e g e l m ä ß i g die automatische Z u o r d n u n g 
der z u s t ä n d i g e n Gerichte. D a r ü b e r hinaus k o m m t es 
darauf an, wie sorgfä l t ig man selbst seine Mandate er­
faß t u n d wicht ige In fo rma t ionen i n das System „fü t ­
tert". N u r solche In fo rma t ionen , die i n das Computer ­
system eingegeben worden sind, stehen n a t u r g e m ä ß 
s p ä t e r f ü r die weitere Verarbei tung ohne erneute E i n ­
gabe zur V e r f ü g u n g . 

Bei der a l l t äg l i chen Korrespondenz en t fä l l t die Su­
cherei nach Ansch r i f t en , Bankverbindungen etc. w e i l 
alle Daten ü b e r das System abgerufen werden k ö n ­
nen. 

D u r c h die komfor tab le Handhabung u n d gesteuerte 
A b a r b e i t u n g s m ö g l i c h k e i t des gesamten text l ichen Be­

reiches w i r d i n den ja sehr h ä u f i g v o r k o m m e n d e n u n d 
b e r ü h m t e n 08/15-Sachen wesentliche D i k t a t - u n d / 
oder V e r f ü g u n g s a r b e i t erspart. Das alles kann eine 
Schreibmaschine nicht . 

N a t u r g e m ä ß ist eine umfassende L e i s t u n g s f ä h i g k e i t 
des gesamten A D V O D A T - S y s t e m s m i t h ö h e r e n A n ­
forderungen an die Bedienung verbunden. A b e r auch 
hier ist es den En twick le rn gelungen, die Programme 
so zu gestalten, d a ß der Bediener zwanglos z u m n ä c h ­
sten r icht igen Schri t t g e f ü h r t w i r d . 

I n allen Bereichen w i r d v o n dem Programm abge­
fragt, ob denn die variablen Eingaben r i ch t ig erfolgt 
sind. D i e visuelle K o n t r o l l e am Bi ldsch i rm lös t dann 
die B e s t ä t i g u n g oder aber Verne inung m i t der Folge 
aus, korrigierte Eingaben machen zu k ö n n e n . Es exi­
stieren d a r ü b e r hinaus programmgesteuerte K o n t r o l l ­
mechanismen, die es auch einer E D V - u n g e w o h n t e n 
K r a f t e r m ö g l i c h e n , m i t Sicherheit z u m r icht igen Er­
gebnis zu k o m m e n . 

Ü b e r d i e s k o m m e n Fehler übe ra l l vor, s ind dann aber 
n ich t v o m System sondern v o n uns gemacht worden , 
deshalb konn ten w i r sie auch le icht i n der Anfangs­
phase manchmal m i t H i l f e v o n A D V O D A T wieder be­
seitigen. 

A u f g r u n d unserer sehr posi t iven Erfahrungen g i l t 
die Aussage daher: je sorgfä l t iger der Bediener arbeitet, 
u m so mehr Eff iz ienz b r ing t das System. 

I n vielen Kanzleien, die w i r kennengelernt haben, 
n i m m t die Buchhal tung eine versierte K r a f t s tunden­
lang i n Ansp ruch , sie m u ß A k t e n suchen, die E i n t r ä g e 
i n den A k t e n vornehmen, das Journal f ü h r e n u n d am 
Ende des Monats oder des Jahres rechnet sie sich die 
Finger w u n d , we i l i rgendwo ein kleiner Fehler steckt. 
N i c h t mehr so bei A D V O D A T . Es ist ledigl ich geblie­
ben, d a ß die eingehenden K o n t o a u s z ü g e den A k t e n 
zugeordnet werden m ü s s e n . Das geschieht aber auch 
schon am System selbst, denn sinnvollerweise s ind alle 
geschriebenen Rechnungen als Honorar-Sol ls te l lung 
(ohne E i n f l u ß auf das Betriebsergebnis) u n d steuerfreie 
Ausgaben gebucht worden . M i t den Belegen allein be­
g i n n t dann der Buchungsvorgang. 

A n f ä n g l i c h haben auch w i r unsere Bedenken gehabt 
u n d die B u c h f ü h r u n g sowohl manuel l als auch ü b e r 
A D V O D A T gemacht. Das gab A n l a ß dazu, die Z e i t zu 
ü b e r p r ü f e n u n d das Ergebnis war f ü r uns v e r b l ü f f e n d , 
denn ü b e r A D V O D A T wurde nur Vi der Z e i t b e n ö ­
t igt , die dann f ü r andere Sachen zur V e r f ü g u n g stand. 

N o c h eindeutiger ist das Ergebnis aber am Beispiel 
der A b s c h l ü s s e e r läu te r t . I n dem Arbei tsbereich der 
Buchhal tung gib t es das folgende Unte rmenue : 

1 B U C H E N 
2 A U S W E R T U N G E N 
3 L Ö S C H E N J O U R N A L 
4 L Ö S C H E N S A C H K O N T E N 
5 J A H R E S A B S C H L U S S 
6 V E R D , S A C H K O N T O 
7 Ü B E R W E I S U N G 

Ohne auf alle Details einzugehen, w i l l i ch aus die­
sem Untermenue nur e inmal den Bereich der A U S -
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W E R T U N G E N herausgreifen, der m i t fo lgendem wei ­
teren Untermenue auf dem Bi ldsch i rm erscheint: 

1 J O U R N A L 
2 S U M M E N U N D L A D E N 
3 B E T R I E B S W I R T S C H A F T L I C H E A U S ­

W E R T U N G 
4 B E W E G U N G E N M A N D A T E 
5 B E W E G U N G E N S A C H K O N T E N 
6 E R L Ö S S T A T I S T I K 
7 B E W . M A N D A T E / A U T O M . 

Das System bietet die ganze Palette sinnvoller Buch­
haltungsauswertungen sowohl f ü r den D r u c k als auch 
f ü r die Bildschirmanzeige an. Das bedeutet bei­
spielsweise die M ö g l i c h k e i t sich jederzeit des L i q u i d i ­
t ä t s s t a tus auf dem Bi ldsch i rm ansehen zu k ö n n e n , For­
derungen u n d Verb ind l ichke i ten g e g e n ü b e r s t e l l e n u n d 
Kostenvergleiche erstellen zu lassen. Al les ohne Ta­
schenrechner oder aufwendige Schreibarbeit. Meine 
Honorare kann ich m i r getrennt nach den Sozien auf­
stellen lassen u n d i n Relation zu Kos ten u n d Gesamt­
umsatz setzen. U n d sch l ieß l ich kenne ich täg l ich auf 
10 Pfennig genau meine Steuerschuld. A l l e diese A b ­
fragen u n d Ergebnisse b e n ö t i g e n selbst m i t komple t ­
t em Ausdruck n ich t l änger als 20 M i n u t e n . 

Der Kol lege sollte e inmal ü b e r p r ü f e n , wievie l Z e i t 
alleine der M o n a t s a b s c h l u ß ohne Compute r i n A n ­
spruch n i m m t — einmal abgesehen v o n der ze i tve rzö ­
gerten L ö s u n g ü b e r Rechenzentren. W e r macht den 
A b s c h l u ß ? H a t diese wertvolle K r a f t nichts Besseres zu 
tun? % weniger A r b e i t ! Derartige Ergebnisse werden 
auch i n den anderen Bereichen erzielt, g l e i chgü l t ig , ob 
es sich beispielsweise u m Textbe- u n d Verarbeitung 
oder das M a h n - u n d Zwangsvollstreckungswesen han­
delt. Teilweise ist die Ersparnis i n diesen Bereichen 
noch h ö h e r . D ie hieraus f ü r den Leser resultierenden 
Folgen w i l l i ch gerne seiner Phantasie ü b e r l a s s e n . 

Eines ist jedoch g e w i ß : 
Ze i t l i che u n d k o s t e n m ä ß i g e Rationalisierung ma­

chen sich selbst f ü r eine kleine Kanzle i nach kurzer 
Z e i t durchschlagend bemerkbar. 

A b e r es g ib t noch mehr wundersame D i n g e : 
Welche M ü h e macht es der Mi tarbe i te r in , die Scha­

densaufstellung i n e inem Verkehrsunfal l r i ch t ig u n d 
schnell zu erstellen? Das reine D i k t a t ist eine K l e i n i g ­
ke i t u n d somit ke in Problem. Abe r die Zah len ! W e g 
v o n der Tastatur an den Taschenrechner oder die Re­
chenmaschine, die Zahlen eingeben m i t den Zahlen 
i m Tex t vergleichen u n d i n den Text einsetzen, noch­
mals vergleichen u n d dann geht es endl ich weiter. Soll­
ten dann gar noch V o r s c h ü s s e abzusetzen sein, beginnt 
alles v o n vorne. 

Leichter geht es m i t A D V O D A T . D i e Al ternat ive , 
die der Mi tarbe i te r in ble ibt ist ledigl ich, ob sie den 
Textrechner einschaltet bevor sie m i t dem Schreiben 
beginnt , oder erst, wenn die Zahlen d ik t i e r t werden. 
I m Grunde keine Alternat ive , denn w e n n sie es sofort 
macht kann sie es n ich t vergessen. V o n da an w i r d i m 
Bi ldsch i rm m i t A D V O D A T gerechnet, ganz gleich ob 
A d d i t i o n , Subtraktion, M u l t i p l i k a t i o n oder Div i s ion , 

ob m i t oder ohne Prozentrechnung, ob m i t oder ohne 
A u s w u r f der Zwischenergebnisse, alles w i r d am B i l d ­
schi rm unmit te lbar i m Tex t erledigt. 

A n diesem Arbeitsplatz w i r d der Taschenrechner ar­
beitslos. 

Z u g e g e b e n e r m a ß e n g ib t es aber auch i m A D V O -
D A T - S y s t e m Bereiche, die n ich t täg l ich i n Ansp ruch 
genommen werden. Gemein t ist der Bereich der Bau­
steinverwaltung. 

I ch meine, d a ß z. B. auch der eigene Mandant einen 
Ansp ruch darauf hat, die i h m weiterzulei tenden 
Schr i f t s ä t ze m i t e inem Anschreiben zu erhalten, we l ­
ches i h m den korrekten E indruck vermi t te l t , d a ß ü b e r 
den Inha l t nachgedacht wurde. W i r kennen n a t ü r l i c h 
alle die sog. Kurzmi t t e i l ungen , m i t dem jeweil igen Pra­
xiskopf bedruckt u n d m i t K ä s t c h e n versehen. M a n 
mag aus eigener Sicht davon halten, was man w i l l . F ü r 
den Mandanten w i r k t es allemal u n p e r s ö n l i c h . Sein 
E indruck ist dann n ich t der beste u n d das kann sich 
spä t e r e inmal negativ zu Buche schlagen, n ä m l i c h 
dann, w e n n der Mandant „abwander t " . Der individuel le 
Bearbeitungscharakter w i r d nur dann gewahrt, w e n n 
die verschiedenen V e r f ü g u n g s i n h a l t e i n Bausteine ge­
faßt , ü b e r das System abgerufen u n d dem Mandanten 
geschickt werden. 

Diese Bausteine zu erstellen, erfordert Z e i t u n d ver­
langt, d a ß man die L e i s t u n g s f ä h i g k e i t kenn t u n d den 
Ablau f des A D V O D A T - S y s t e m s beherrscht. Ist das der 
Fall u n d kennt man die Variationsbreite der Steue­
rungsbefehle, w i r d die Bausteinerstellung zur Spielerei 
u n d manchmal auch zur Sucht. 

Sind die Bausteine erstellt u n d ist die r ichtige Aus ­
wahl get roffen, arbeitet das System v o n der Adresse bis 
zur G r u ß f o r m e l alles allein ab. D ie Mi ta rbe i te r in kann 
i n dieser Z e i t eventuelle Anlagen zusammensuchen 
u n d wenn der schnelle Drucker seine A r b e i t getan hat, 
ist i n k ü r z e s t e r Z e i t das gesamte Paket unterschrif ts­
reif. 

Nach statistischen Untersuchungen g e h ö r t unsere 
Kanz le i n u n w o h l zu den noch z a h l e n m ä ß i g wenigen 
Kanzleien, die m i t E D V arbeiten. D ie A r b e i t m i t dem 
System macht allen Betroffenen S p a ß u n d f ü h r t zu ei­
ner s p ü r b a r e n Zufr iedenhei t . 

E i n W o r t noch zur Eff iz ienz. M a n sollte n ich t den 
Fehler machen zu glauben, d a ß m i t dem Einsatz i r ­
gendeiner E D V - A n l a g e der Personalstamm kurzf r i s t ig 
reduziert oder sofort wesentl ich eff izienter eingesetzt 
werden kann. Dies g i l t erst, sobald die eigentliche 
Ü b e r n a h m e , sprich Einarbei tung aller laufenden M a n ­
date, d u r c h g e f ü h r t ist. Danach ist festzustellen, d a ß die 
Mitarbei ter unterforder t sind, u n d dann sind weitere 
M a ß n a h m e n am Platz. D ie Umste l lung verlangt vol le 
Konzen t ra t ion u n d die ein oder andere zusä tz l i che A r ­
beit. A b e r m i t e inem durchaus zumutbaren A u f w a n d 
ist diese Anfangsphase erfolgreich zu ü b e r s t e h e n . Der 
Deutsche A n w a l t Vere in hat meiner E i n s c h ä t z u n g 
nach Recht behalten, dieses System i m Kreise der K o l ­
legen nach offens icht l ich wohldurchdachter u n d ge­
meinsamer En tw ick lung m i t A D V O D A T zu empfeh­
len u n d zu u n t e r s t ü t z e n . Dies als offenes W o r t von 
Kol lege zu Kollege. 
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